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Le magazine de la MSA

our la majorité de nos concitoyens, la période estivale

est synonyme de congés bien mérités et permet a chacun
m E mm de reprendre son souffle. Mais c’est souvent bien différent
pour le monde agricole. Pour de nombreuses exploitations, il s'agit

au contraire d'un temps fort durant lequel se décide, en fonction

de la quantité et de la valorisation des produits, le succeés ou I'échec
d’une année de travail. Et les nouvelles de ce c6té-la sont préoccupantes.
La presse a largement évoqué cet été la crise des fruits et légumes,

le cours anormalement bas des productions animales et végétales

et souligne les nuages qui s'amoncellent sur la viticulture frangaise.

Sur tous ces fronts et face aux inévitables
difficultés de trésorerie que suscite cette
conjoncture, la MSA est pleinement impliquée.
En étroite concertation avec les services du
ministre chargé de I'agriculture, elle mobilise
ses ressources propres pour accorder des
échéanciers de paiement, et utilise tous les crédits disponibles pour
accorder des prises en charge de cotisations dans les cas les plus délicats.
Ses services sont également en contact permanent avec les représentants
de la profession pour prévenir les conséquences psychologiques

et sociales profondément déstabilisantes de ces crises a répétition et
intervenir le plus en amont possible auprés des familles en difficulté.
C’est pourquoi, et méme si je comprends leur désarroi, je suis
profondément choqué quand dans ces circonstances je vois la rancceur
et I'agressivité de certains se retourner contre leur caisse de MSA.

Certes, nul ne conteste le poids des charges sociales et son réle dans

les distorsions de concurrence face a des productions étrangeéres qui ne
sont pas soumises aux mémes contraintes, méme si ce facteur n’explique
pas, loin s’en faut, tous les déséquilibres. Les administrateurs de la MSA,
eux-mémes confrontés dans leur vie professionnelle a ces réalités,

en sont pleinement conscients et apportent toute leur contribution

aux réflexions des différentes filieres et du syndicalisme agricole sur

ces questions difficiles, qui touchent aux modalités de financement
d’une protection sociale dont personne ne souhaite par ailleurs remettre
en cause le champ d’intervention et les prestations de base.

Mais il n"en demeure pas moins que la MSA est aussi un organisme

de recouvrement des cotisations et contributions sociales, tenu
d’appliquer les dispositions Iégislatives et réglementaires. Elle le fait
avec le maximum d’écoute et de souplesse possible parce qu’elle plonge
ses racines dans un monde agricole qu’elle connait et dont elle partage
I’histoire. Croit-on sérieusement que I'on trouverait la méme attention

si demain cette mission lui échappait pour étre confiée a d'autres?

Je voudrais que chacun y réfléchisse bien et prenne ses responsabilités,
alors que s'annoncent déja les élections pour le renouvellement
quinquennal des délégués MSA, qui permettent I'expression
démocratique de toutes les sensibilités et qui sont le barometre
incontestable de 'engagement du monde agricole dans la gestion

de sa protection sociale.

Des nouvelles
préoccupantes

Gérard Pelhate

Président de la MSA
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